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Indicazioni per un approfondimento in classe dopo la visita al Talentcenter

A seguito della visita al Talentcenter, i Vostri studenti e studentesse avranno probabilmente qualche domanda da
porre o sentiranno il bisogno di discutere e condividere idee.

Per questo approfondimento in classe consigliamo di:

¢ Individuare un’ora, possibilmente il giorno successivo alla visita al Talentcenter

o Caricare il Talentreport facsimile in formato digitale sulla lavagna, in modo che tutti gli studenti e
studentesse possano seguire facilmente cid che viene detto per comprenderne la struttura (il Talentreport
facsimile € scaricabile dalla nostra homepage sotto la voce “Talentreport’ in fondo alla pagina.
https://www.talentcenter.bz.it/it/talentcenter/talentreport.html)

Per tutelare la privacy dei dati, si prega di lavorare esclusivamente con il facsimile del Talentreport.

Breve spiegazione della struttura del Talentreport e suggerimenti per una migliore comprensione
1. ltuoi interessi (pag. 4): risultati del questionario sugli interessi svolto precedentemente in classe

In questa sezione sono evidenziate in verde le due aree di interessi piu significative delle sei in totale. Consultando
il proprio Talentreport, glifle studenti/studentesse dovrebbero leggere i risultati e provare a chiedersi se
rispecchiano i loro interessi. Pud darsi che trovino gli interessi azzeccati, ma pud anche darsi che siano sorpresi.

2. Le tue capacita e competenze (pag. 5-11): risultati dei singoli esercizi svolti nel Talentcenter

In questa sezione si trova sempre prima la descrizione del compito svolto nel Talencenter e poi nel riquadro verde
il risultato personale.

Se accanto al rimando di un risultato dovesse trovarsi questo simbolo :—© (dell'orologio),  significa
che il tempo impiegato dallo studente/dalla studentessa per rispondere alle domande di questarea € stato
decisamente poco. Probabilmente per questo motivo non € stato possibile rilevare le reali capacita e competenze
in quest'area. Questo pud avere un impatto sull'elenco delle professioni. A partire da quattro di questi simboli non
€ piu possibile generare la lista con le professioni.

3. ltuoi risultati in sintesi (pag. 12 e 13): riepilogo grafico di tutti i risultati

Nella prima parte & presente un grafico a torta con le due aree di interessi e nella seconda parte il grafico con i
singoli compiti e i valori personali. Come si pud vedere nel facsimile del Talentreport, ci sono aree con capacita e
competenze particolarmente sviluppate e altre in cui le capacita e competenze possono essere ancora migliorate.
Queste aree possono fornire informazioni importanti per affinare e sviluppare la consapevolezza di sé stessi.
Proponiamo quindi di leggere tutti i risultati e chiedersi quanto rispecchiano le proprie capacita e competenze.
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Ricordare sempre agli/alle studenti/studentesse che i valori sono il risultato di un’istantanea e come tali sono anche
legati a:

o illivello di interesse verso l'intero percorso e la serieta con cui sono stati svolti i compiti

o ['attenzione dedicata alla lettura delle istruzioni, delle domande e delle possibili risposte e dalla comprensione
dellincarico

¢ il grado di concentrazione durante lo svolgimento delle attivita

e |apresenza di eventuali condizioni di stanchezza, fame o noia in un determinato momento

e o stato d'animo generale nel corso della giornata

4. Elenchi con professioni (pag. 14 e 15): due elenchi con professioni selezionate da un database di circa
300 professioni in base ai rispettivi risultati.

Mentre le professioni sul lato destro si basano esclusivamente sui risultati della visita al Talentcenter, I'elenco sul
lato sinistro include anche gli interessi.

E possibile essere sorpresi o trovare nell'elenco una o pitl professioni sconosciute. Ogni professione elencata &
associata a un link. Cliccandoci sopra si accede alla descrizione della professione e al grado di formazione
richiesto.

Abilita e competenze uguali o simili sono talvolta richieste per un’ampia varieta di professioni. Pensiamo a un
chirurgo e a un orafo, entrambi dotati di abilita-fino-motorie ad alta precisione.

E quindi consigliabile esplorare dove e come poter applicare, sviluppare e testare le proprie competenze.
Analizzando le informazioni, &€ anche possibile essere ispirati da una professione che non si conosceva prima o
essere attirati da una professione precedentemente esclusa.

E utile che gli studenti e le studentesse guardino i video sulle professioni e si lascino ispirare da essi. Ai video si
accede cliccando sulla freccia accanto alle professioni.

5. | passi successivi (pag. 16): riferimento al servizio di Orientamento scolastico e professionale

In questa sezione si trova I'elenco dei vari centri di consulenza in Alto Adige con i rispettivi contatti. Prendere un
appuntamento per una consulenza personale pu6 essere molto utile. Nei migliori dei casi si invia il proprio
Talentreport in anticipo, in modo che ifle consulenti possano esaminare i risultati e rispondere in modo mirato alle
domande, ai desideri e alle esigenze durante il colloquio.

Per ulteriori domande non esitate a contattare il team del Talentcenter al seguente numero 0471 945 730 o inviando
una mail a; talentcenter@camcom.bz.it
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